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Mi a dolgunk?

mit a kbzponti akarat a habort 6ta

elvett a falvaktol, a tanyavilagtol,
az olyan iszonyu karokat okozott vi-
déki vildagunkban és a lelkekben, hogy
a falu- és tanyagondnoki szolgalatok
allami tamogatasa nem jelenthet er-
kélcsi alapot arra a mindenkori allami
hatalomnak, hogy aggalyosan mé-
ricskélje: Julis néni havonta hanyszor
mehet be falubusszal a vérosba, és
raszorult-e valéjaban? — irta Kemény
Bertalan a Falugondnokok Hirlevelé-
ben 2005-ben megjelent irasaban.

A falugondnoki munka a kisfalvak-
ban és a tanyavildagban mara mar
hianypétld, nélkuldzhetetlen tevé-
kenységgé valt. Sok helyen ,egysze-
mélyes intézményként” mikodik a
falugondnok pétolva a hianyzé szol-
galtatasokat. Mig az iskola, 6voda,
posta, a specializacios kényszer miatt
egyre tavolabb kerll a kisfalvaktdl, a
falugondnoki szolgalat a falu sajat
intézménye, feladatait helyben kell
meghatérozni. Ehhez figyelembe kell
venni a falugondnok személyiségét,
a falu szikségleteit, érdekeit is. A fa-
lugondnoki szolgalat az emberi mun-
ka hatékonysagat a kilonféle jellegi
tevékenységek egyesitésével képes
ndvelni, nem a specializacié, szakoso-
das altal. A falugondnok a telepulésen
,altaldnos mindenes”.

Mivel a telepllések és szikséglete-
ik is sok félék lehetnek, természetes,
hogy a falugondnok, mint ember is ki-
I6nféle képességekkel, adottsagokkal
rendelkezik Gaspar Matyas kbzigazga-
tasi szakértd foglalta 6ssze és csopor-
tositotta el6szoér a falugondnok sokré-
t0 feladatait. Nyolc csoportba szedte,
s 54 pontban sorolta fel a falugondnok
altal elvégezhetd feladatokat. A sze-
mélyszallitas, arubeszerzés, szallitas,
kézmunkak és kézmunkasok iranyita-
sa, kézmdivelddés, kulturaszervezés,
egészségugyi, szocialis szolgaltatas,
helyi gazdasag, vallalkozas segitése,

(Folytatas a 2. oldalon.)

Kélcsey Ferenc:

Huszt

Bus diiledékeiden, Husztnak romvara megallék;
Csend vala, felleg alél szallt fel az éjjeli hold.

Szél kele most, mint sir szele kél; s a csarnok elontott
Oszlopi kézt lebegé rémalak inte felém.

Es mond: Honfi, mit ér epedé kebel e romok orman?
Régi kor arnya felé visszamerengni mit ér?

Messze jévendével komolyan vess 6szve jelenkort;
Hass, alkoss, gyarapits: s a haza fényre derdil!

Foté: Bozoki Imre




Eljottek a borsodiak

A prilis utolsé hétvégéjén egyesile-
tinkhoz Iatogatott a Borsod-Abauj-
Zemplén Megyei Tanya- és Falugond-
nokok Egyestulete 20 f6s csoportja.
Pénteken a Jasz-Nagykun-Szolnok
megyei Cserkesz6l6re érkeztek, ahol
megismerkedtek a telepuléssel, a ta-
nyagondnoki munkaval Laszloné Zsi-
ros Maria vezetésével, a gydgyfurdével
és Szokolai Lajos polgarmester veze-
tésével a helyiek kdzil sokaknak mun-
kat adé Mini Plast gyarral. A latogatas
a Bacs-Kiskun megyei Szentkiralyon
folytatodott, ahol Szabd Gellért polgér-
mester mutatta be a telepulést. Meg-
ismerkedhettek a latogatdk Benkovics
Tibor és Varga Bélané Erzsike tanya-
gondnok munkajaval is. Turelmetlentl
vartak a vendégeket Csemén, ahol
Bartha Alajosné polgarmesterasszony,
Turcsan Istvan és Szlics Ferenc ta-
nyagondnok kalauzolta a falugondno-
kokat. Borkéstoldn vettek részt Huszar
Sandor borospincéjében, s a hazigaz-
dak egy-egy Uveg bort palackoztattak a
borsodi tanyagondnokok tiszteletére.
Szombaton reggel a bugaci kézség-
hazéan két polgarmester, a bugaci Szabé

Laszl6 és a bugacpusztahazai Berczeli
Istvan kdszdntotte a vendégeket. Ahely-
torténeti gyljtemény megtekintése utan
pusztai program, lovasbemutaté kdvet-
kezett. Az 56-os Mizeum és a Csete

Gydrgy altal tervezett kapolna felkere-
sése sem maradt ki a programbdl, majd
Csdlyospalos polgarmestere A. Furus
Janos koszontdtte a kdzosségi haza-
ban a vendégeket, akik megismerték
Seres Ferenc tanyagondnok munkajat
is. A telepulés (templom, tejcsarnok)
megtekintése utan ebéddel kedvesked-
tek a hazigazdak. Ebéd kbézben a helyi
tambura zenekar misorat hallgathat-

tak. Gyorsan eltelt az id6, de még var-
ta vendégeinket az Opusztaszeren a
Nemzeti Emlékpark. Innen visszatérve
egy kdzos vacsora és beszélgetés volt
Kecskeméten a Kisbugaci Csardaban a
két egyesilet tagjai kozt.

Vasarnap délelétt borsodi  kollé-
gaink Kecskemét varoskdzpontja-
ban sétaltak, majd meglatogattédk a
Szoérakaténusz Jatékmuzeumot és a
Bozso Gydjteményt.

Bizunk abban, hogy lesz folytatasa
a latogatasnak, s j6 egyuttmiikbdés
alakul ki a két egyesulet kdzott.

(zelendak)

(Folytatas az 1. oldalrdl)

egyéb feladatok (tajékoztatas, segit-
ség hivatalos ugyek intézésében).
Méara t6bb szézra nétt a vallalhato fa-
lugondnoki feladatok szama.

Egy-egy falugondnoki szolgalat te-
vékenység-strukturajanak kialaku-
lasa hosszabb folyamat. A kialakult
tevékenységek sora azonban nem
statikus, a valtozé szikségletekkel
dinamikusan kell, hogy valtozzon. A
falugondnoki tevékenység addig lesz
hatékony, vagyis a helyi tarsadalmat
jOl szolgalo és épitd, amig a falugond-
nokok munka- és feladatkére nyitott,
nem irhaté le pontosan, csak kérvona-
lazhaté. Vagyis ha a falugondnoknak
mindig nagyobb a mozgastere, mint
amit betdlteni képes. A falugondnoknal
a sokoldalu kreativ személyiség nagy
elény, rugalmas, sokiranyu cselekvési
lehetéségre ad modot.

Fontos, hogy a falugondnok képes
legyen — tobbek kdz6tt — a kistelepl-
léseken és a tanyavilagban végzendd
alapfoku szocialis szolgaltaté felada-
tok ellatasara, a hivatalokkal, intézmé-
nyekkel, szervezetekkel valé kapcso-

lattartasra, a raszoruléknak megfeleld
segitségnyujtasra, emberi kapcsolatok
apolasara a teleptlés lakosaival, ha-
gyomanyok, dsszefogasok erdsitésé-
re, kdzdsségi alkalmak megteremté-
sére. A falugondnok, sokrétl munkaja
révén olyan kapcsolatrendszerbe ke-
rul a telepllés egészével, ami elényt
jelenthet szdmara egy olyan falugond-
nokkal szemben, aki kizarolag szocial-
politikai feladatokat lat el.

Afalugondnoki mikrobusszal munkat
végz6 falugondnok olyan rendszeres
kapcsolattartast tesz lehetévé, mely a
helyi tarsadalom kulsé kapcsolatrend-
szerének bizonyos mértékl helyrealli-
tasat eredményezheti.

Egyes munkahelyeken, ahol nincse-
nek tisztdban a falu- és tanyagondnoki
munka lényegével, a falugondnok fe-
ladataival, beskatulyazzék a falugond-
nokot: a sokrétli munka helyett kizaré-
lag soférként, hazi gondozdként, vagy
egyszemélyes koztisztasagi vallalatként
azonositjak. Talan a leggyakoribb prob-
léma — egy meglévé szocidlis intéz-
ménybe integréltan — a tanyagondnok
soférré degradalodik. Noha a jogsza-

baly tartalmazza — meglévé intézmény-
be a tanyagondnoki szolgalat 6nallésa-
ganak meg6rzése mellett integralhato.

A szocialis intézmény kereteiben tor-
ténd mikodés abba az iranyba kény-
szeriti a tanyagondnoki szolgéalatokat,
hogy déntéen a gondozasba vett lako-
sokkal foglalkozzon a szolgélat, illetve
a gépkocsi vezetésére szoritkozzon a
tanyagondnok.

A falugondnok munkaja soran gon-
dot jelent annak a veszélynek a kiku-
szbbolése is, hogy a falugondnok te-
vékenysége lesz(ikll a szocialpolitika
terlletére, egy agazat képviselgjéve,
majd hivatalnokava valik. A lakossag-
gal vald6 életszer( kapcsolata hattérbe
szorul, s nemcsak a ,falugondnok elv”
lényege szenvedhet dontd csorbat,
hanem az elburokratizalédas folytan
maga a szocialpolitikai gyakorlat is.

Kerulni kell a két végletet: egyrészt a
lakossag ,alul-ellatottsagat”, masrészt
a szolgalatot tulhasznalni, kihasznalni
akaré tendenciat. E veszélyek elkeru-
lése a munkaltaté és a falugondnok
k6zos felel6ssége.

Csorszné Zelenak Katalin



Civil szakmai napok

helyi tarsadalom fontos ismér-

ve a cselekedni akar6 és tudo
helyi kézbsségek, azok halozata és
egyuttmikodésuk. Ezért a Falugond-
nokok Duna-Tisza Koézi Egyesilete
Tiszainokan, Ujszilvason, Agasegyha-
zan, Domaszéken és Gyulan Falugond-
nokok a civilekért — Civil egyuttm{ko-
dés cimmel szakmai napot szervezett
falu- és tanyagondnokoknak, valamint
falugondnokos telepilések civil szer-
vezeteinek. A talalkozok célja a falu-
gondnokok és a telepuléseken mikddé
civil szervezetek kapcsolat-épitése, az
egyuttmikodés lehetéségeinek feltér-
képezése. Az elhangzott j6 egyesuleti
gyakorlatokbdl, sikeres programokbdl
Civil példa-tar cimmel koétet készdl,
melyet a falu- és tanyagondnokokhoz,
illetve a civilekhez is eljuttatunk. Tiszainoka

Domaszék

(A program a Nemzeti Civil Alapprog-
ram Civil Onszervezédés, Szakmai és
Tertleti Egydttmikddés Kollégiuma
tdmogatéasaval valosult meg.)



Latouton Borsod-Abauj-Zemplén megyében

Varak jegyében vartunk

A Falugondnokok Duna-Tisza Kozi Egyesiiletének la-
toéutja a ,,varak” jegyében telt, hiszen mindannyian arra
varunk, talan a kovetkezo év kénnyebb, jobb lesz.

H a jobb nem is lett, most mégis kiléphettink kicsit, ha-
rom napra, a vallunkra nehezedé terhek aldl és ujabb
telepllésekkel, falugondnok kollégakkal ismerkedhettlink
meg. Segitségikkel betekintést nyertiink a telepiiléseik
szerkezetébe, az ott él6 emberek mindennapi 6romeibe,
gondjaiba.

Idén Borsod-Abauj-Zemplén megyébe latogattunk el
az NCA tdmogatasaval. Kecskemétrdl indult csapatunk,
felvértezve egy kis hazai inni és ennivaloval és otthonrdl
hozott élményekkel, gondokkal. Az Ut beszélgetéssel, az
elmult év j6 és rossz tapasztalatainak megviatatasaval, az
eléttink allé programok ismertetésével indult.

Els§ allomasunk Szerencs volt, ahol a csokoladégyar
boltjadbdl beszerezhettik az ajandékba, vagy fogyasztas-
ra szant csokoladékat, majd megnéztik a szerencsi varat
és kornyékét. Kdvetkezd allomasként Arkara latogattunk,
ahol a telepllés falugondnoka, egyben polgarmestere
Varannai Laszlé fogadott és vezetett kbrbe bennlinket a
telepllésen. A sorban a boldogkéi var megtekintése ko-
vetkezett, melynek bevétele nem okozott kil6ndsebb
nehézséget, viszont a kérnyék szépségétél nehéz volt
megvalni, igy a latvanyt igyekeztik fényképek formajaban
hazahozni magunkkal. A vacsorat, a szallashelyet is biz-
tositd Haromhutan kélthettik el, ahol a Verbovszky Karoly
falugondnok-polgarmester mutatta be telepiiléseit: Ohutat,
Kozéphutat, illetve Ujhutat.

A masodik nap madarcsicsergéssel, patakcsérgedezés-
sel készdntétt rank, hogy Ujult erével Ujabb varakat ve-
gylnk be. Széphalom Magyar Nyelv Mizeumaval, illetve
Kazinczy Ferenc emlékhelyével lopta be magat szivink-
be. Bozsvan izelitét kaptunk a vaddisznétenyésztés min-
dennapjaibdl, tindéri vadmalacokat, és ,zselézett haju”

Regéc vara

felndtteket egyarant lathattunk. Flizérradvanyban kdszén-
tott rank az ebédidd és farkas étvagyunkat tovabb fokozta
a kdézmunkasok altal 6sszegyjtétt gyimaolcsok izvilaga.
Helyi specialitassal, sztrapacskaval témhettik meg po-
cakunkat, majd levezet§ sétankon a Karolyi kastélyt és
kertjét jarhattuk be. A Flzéri varat harc aran még senki
sem vette be, és mire feljutottunk, mar mi is csak békésen
pihegtiink. Akinek még maradt ereje az kiprébalhatta mi-
lyen érzés kalodaba zarva lenni. Jelentkezd akadt béven,
de senki sem talalta kényelmesnek, még egy fotd erejéig
sem. Goncon a tajhazat néztik meg, majd Vizsoly templo-
maban a bibliakészitésrél hallhattunk eléadést. Tolcsvan a
Kiss Istvan pincészet boraival ismerkedtlink vacsora koz-
ben és talalkozhattunk a Borsod-Abauj-Zemplén megyei
Tanya- és Falugondnokok Egyesuletének tagjaival. Ké-
sz0njuk nekik a szép estét.

A latéut utolsé napja ,Emesétél”, a szallashelyektél vald
bucsuzassal indult, és mivel labunk az alféldi sik terephez
szokott, az utolsé var bevételére mar igénybe vettik egy
katonai UAZ-t is. Az UAZ platdja, ha lehet még kbzelebb
hozott benninket egymashoz. Miutén a kocsit vezeté fa-
lugondnok kolléga a visszaut elétt elarulta, hogy a polgar-
mester el6z6 évben az Y kanyarban felborult az IFA-val,
a lefele menet még izgalmasabban telt. Regéc varaban
kicsit hosszabban id6ztink, és itt is, mint minden hely-
szinen sok informaciét kaphattunk a helyi viszonyokrél, a
miemlékek helyredllitasanak, feltdrasainak nehézsége-
ir6l, az 6sszefogésrdl ami, lehetévé tette a helyredllitas
megkezdését. Tokajban koltdttuk el ebédinket és haza-
felé vettik az iranyt, hiszen mar mindenki faradt volt, és
masnap reggel ismét hadrendbe vart benninket telepulé-
sunk apraja nagyja.

Bozoki Imre tanyagondnok



Baranyabol az Alfldre

Megtalaltuk a kozos hangot

A Baranya Megyei Falugondnokok
Egyesiiletének tagjai latogattak el
hozzank marcius 20-an és 21-én,
hogy két élménydus napot toltse-
nek el veliink és megismerkedje-
nek néhany alféldi sajatossaggal,
nevezetességgel, egyesiiletiinkkel
és persze itt dolgozé tanya és falu-
gondnokok munkajaval.

endégeink a latogatast pénteken
Ordason, a fest6i szépségi kis
Duna melletti telepllésen kezdték,
ahol Szabd Zsolt polgarmester és
Risecskin Dénes mutatta be a telepu-
lést. Ezutan a Pest megyei Lérévre |a-
togattak el a baranyai egyestlet tagjai,
ahol a szerb nemzetiségi hagyoma-
nyokkal is megismerkedhettek. Alexov
Lyubomir polgdrmester, Bogdan Zsig-
mond falugondnok, a kérjegyzd és a
képviselbtestilet tagjai fogadtak a la-
togatokat. A telepiilés megismerése, a
falubeli séta utan ebéddel vendégelték
meg a baranyai falugondnokokat.
Este érkeztek meg Kecskemét-
re ahol a szallasok elfoglalasa utan

egyestuletiink vezetdségével talalkoz-
tak, s egy kellemes vacsora j6 alkalom
volt az ismerkedésre. A tavalyi latéut
kapcsan tébben ismerdsként idvozol-
tuk egymast, nagy 6rém volt a viszont-
latas. Gyorsan megtalaltunk a kdzos
hangot és 6rommel elevenitettik fel a
tavalyi baranyai kirdndulds emlékeit.
Vacsora utan elkisértik vendégeinket
a szallasukra és ott még j6 par érat
beszélgettiink, munkardl, csaladrdl,
élményekrél, tapasztalatokrdl. Szinte
kifogyhatatlanok voltunk a témakbal.

A szombat varosnézéssel kezd6-
dott, hisz Kecskeméten is van sok
olyan latnivalé, amit az ide érkezdk-
nek érdemes megnézni. Ebéd utan
kiruccantunk Fll6pjakabra, ahol Csaki
Béla polgarmester és Polyak Tibor ta-
nyagondnok mutatta be a telepulést, a
tanyagondnoksagokat és a civil szer-
vezeteket. Vendégeink Kerekegyha-
zan a Rendek tanyan folytattédk a ta-
nyavildggal val6 ismerkedést.

Reméljik, hogy tovabbra is kapcso-
latban maradunk.

Kovacsné Kacz Erika

A prilis végén Homorédkaracsony-
falvan tartott tovabbképzést a
Romaniai Falugondnoksagok Sz6-
vetsége Balazs Sandor vezetésével.
A képzésen Kemény Bertalanra a
falugondnoksag alapitéjardl is meg-
emlékeztek. Bemutattdk a Hargita
megyében megvalosulé falugond-
noki programot, melyet a Caritas
2005-t6l a polgarmesteri hivatalok-
kal egyuttmikddve végez.

LA szikség kozelrdl latszik® — igy
sz0l a Caritéds mottdja, s ennek az elv-
nek megfeleléen végzik falugondnoki
munkajukat is. A falugondnoksag cél-
jaként az elszigetelt, vagy kistelepu-
Iések tarsadalmi hanyatlasanak meg-
allitasat; az életfeltételek javitasat, a
kdzszolgéltatdsokhoz valdé hozzafé-
rés elésegitését; a szocialis alapel-
latdsok kiépitésének elBsegitését,

Homorodkaracsonyfalvi
eloadasok

a telepulési funkciok bdvitését; jobb
életmindség elérését, a fiatalok vidé-
ki kotddésének erdsitését fogalmaz-
tak meg. Legfontosabb falugondnoki
feladat az elszigetelt k6zdsségek ko-
szefogasra vald 6szténzés. Ezt tdbb
hozzaszdlas is megerQsitette.

Néhany izgalmas el6adas vazolta
fel a falugondnoki cselekvés lehet6-
ségeit. Kolumban Gabor a falugond-
noksag és a vidékfejlesztés kapcso-
latarol, Sandor Szilard Jobbagyfalva-
Nyéaradszeredai unitarius lelkész
pedig a falugondnoki szolgalat etika-
jardl tartott referatumot.

Erre a rendezvényre kapott meg-
hivast egyeslletink is, hogy beszél-
gethesslink az egyittmikddés lehe-
téségeirdl.

(zelendak)

Vége
a kéepzésnek

zeptembertdl vettiink részt

tanya- és falugondnoki kép-
zésen. Huszoneggyen voltunk az
Otédik csoportban, rank ragadt az
,alféldi” csoport elnevezés. Amit
bliszkén véllaltunk, mert mindany-
nyian az Alféldrél keriiltiink a cso-
portba.

Tébben ugy indultunk a képzé-
sen, hogy volt némi gyakorlatunk,
de itt tudtuk meg igazan mire is
vallalkoztunk. Végig segitettik
egymast a képzés nehézségein,
osztoztunk sikerekben, 6rémok-
ben. Meg tudtuk beszélni tapasz-
talatainkat, tébbnyire  kikértiik
egymas véleményét. A vége ko-
zeledtével egyre jobban éreztiik a
vizsga sulyat.

Megfeleltink-e az elvarasok-
nak? Sikertilt!

Ezuton szeretném megkdszon-
ni az egyesllet és a senior ta-
nya- és falugondnokok segitségét.
Kbészénjik oktatoinknak a kitarté
munkat. Kilén készénet ,a mi Ro-
zikanknak” a sok gondoskodasért.

Remélem, gyakran halljuk és
latjuk egymast.

Suba Laszlé




Sikeres unios palyazataink

Visszaszerzett onbizalom

Talan most minden eddiginél nagyobb varakozas ovezi
a képzésilatképzési, foglalkoztatasi, rehabilitacios, al-
ternativ munkaerd-piaci médszereket felvonultaté prog-
ramokat. Mikor lenne igazan létkérdés, ha nem most,
a vilaggazdasagi valsag idején a reintegralé projektek
eredményessége?

aprél napra tdbb cég, sok allashely megsziinésérdl le-

het hallani. Egyre szélesebb tarsadalmi rétegeket érint-
ve, varosban, vidéki térségekben egyarant. Falvakban, a
telepllésektdl tavoli lakott helyeken még dsszetettebb ez a
probléma, hiszen az itt él6knek fokozottan kilatastalan hely-
zet Uj munkahelyet talalni. A témegkdzlekedési jaratok, mun-
kasbuszok megszintetésével szamukra megoldhatatlan
feladat az egyre messzebb fellelhet6 allashelyek betdltése.
Szamukra az egyetlen esély a munkaerd-piaci reintegraciéra
a helyi munkahelyeket |étrehozasa és az atképzeés.

E komplex tarsadalmi feladatban a civil szektor is hatékony
munkat végez. Ehhez megfeleld pénzlgyi hatteret biztosita-
nak szamukra az Eurépai Unié Eurdpai Szocidlis Alapjabdl
finanszirozott palyazati lehetéségek. Jo példa erre a Falu-
gondnokok Duna-Tisza Kozi Egyesiilete, mely 2005 6ta mar
a masodik unios palyazatat valdsitja meg megcélozva az ap-
rofalvakban és a tanyavilagban €16 nék munkavallalasanak,
illetve Uj munkahelyek létrehozasanak 6sztonzését.

Az elsd, Fuldphaza, Kunbaracs, Harkakotony, Flldpjakab,
Ordas és Ujszilvas telepiilésekkel egyiittmiikédve megvalo-
sitott, 2008-ban befejez6dott, HEFOP program tapasztalatai
alapjan fenntarthaténak bizonyult a kezdeményezés. A prog-
ramba bevont 15 n6 70 szazaléka a képzés, munkatapaszta-
lat szerzés, a tamogaté szolgaltatasok és helyi dnkormany-
zatoknal tanyasegitdi, illetve k6zosségszervez6i munkakor-
ben torténd foglalkoztatas eredményeként a mai napig aktiv
résztvevdje a munkaer6piacnak. A holgyek egybehangzo
visszajelzése alapjan a rovidebb-hosszabb elszigetel6dés, a
folyamatos sikertelenség, haszontalansag érzés utan a sajat
szemikben is felértékel6dtek. Megélhették a sorskd6zosség
felszabadité élményét. Megnétt az onbecsiilésiik, 6nbizal-
muk. A kudarctlir6 képességik javult. Hatarozottabbakka
valtak. Elvarasaik lettek maguk és a kérnyezetuk felé. Olyan
bels6 6sztonzbk ezek, melyek motivaciot adnak a szamukra
megfeleld, méltésagot add, személyiséglket kielégité hiva-
tas megtalalasahoz. Raciondlisan gondolkoznak. Elérhetd
célokat tliztek ki maguk elé. Tisztaban vannak azzal, hogy a
megkezdett folyamat fenntartasaért maguknak kell tennitk.
Tobben kedvet kaptak a tanulasra. Kereskedd-, boltvezetd-,
dajka-, logisztika-, ECDL tanfolyamok elvégzése, személy-
gépkocsi-vezetbi engedély megszerzése.

Tobben tovabbra is a projektbeli foglalkoztatéjuknal dol-
goznak az eddigivel azonos, vagy hasonlé munkakoérben. Jo
példa erre egyesuletink ,pénztigyminisztere”, aki a program
indulasa 6ta a szervezet nélkilézhetetlen, oszlopos tagjava
valt. A csoportbdl néhanyan mas tertleten tudtak elhelyez-
kedni. Akad olyan is, aki — immar kitartéan — tovabbra is al-
laslehetéséget keres.

Az egyesiilet hasonlé céllal 2008-ban Gjabb TAMOP pro-
jektet inditott, ahol immar 25 hatranyos helyzetli kistele-
pllésen él6 holgy munkavallalasi esélyein probal javitani
Kiskunmajsa kornyékén. ATanyagondnokokkal a kiltertleten
és a tanyavilagban él6k munkavallalasanak elésegitéséért
cim( programunkba a varoson kivil Csengelérél, Szankrol,
Csolyospalosrol, Opusztaszerrdl, Balastyardl, Borotardl és
Kisszallasrdl vontunk be tettre kész hdlgyeket. Noket, akik
sok év utan arra vallalkoztak, hogy tegyenek valamint sajat
elhelyezkedési esélyeik érdekében. Tanulnak és munkata-
pasztalatot szereznek. A képzés harom hoénapja alatt mar
az is kiderult szamukra, hogy meglehetdésen keserédes ez a
vallalkozas. Nemszeretem targyak — éromteli foglalkozasok,
szerethet6 oktatdk. Tanulds, rendszeres szamonkérés, vizs-
gadrukk — racsodalkozas az Uj informaciokra, maganéletben
is hasznalhaté ismeretek. A csoport dsszecsiszolddasabdl
fakadé feszlltségek — U ismeretségek, baratsagok sziileté-
se. Sorolhatnank, de talan megéri. Hiszen az igy képz6dé
dajkakat tobb telepllésen mar valdés allaslehetéséggel ke-
csegtetik, mert a projekt szerencsés médos egybeesik tobb
bolcséde- és ovodafejlesztési, -bdvitési programmal. Van,
aki mas munkahely irant érdekldédik, de a képzés soran ki-
tart. Elvégre mégis csak egy szakmat szerez.

Az eddigi tapasztalatok alapjan a holgyek kozill lesz, aki
ugy érzi majd, megtalalta a helyét. Es olyan is akad majd,
aki ugy gondolja, a munkajanal tobbre hivatott. Aki elhata-
rozza, hogy tovabbképzi magat, és megfelelébb munkat
keres. Es persze olyan hélgy is akad, akit tovabbra is visz-
szafognak a korilményei. Mert hiaba a visszaszerzett 6n-
bizalom, a magabiztosabb fellépés, a magukba vetett hit,
az allaskeresés lehetéségeinek széleskorl ismerete, az Uj
szakma, ha a lakoéhelylk foglalkoztatasi lehetéségei egyre
inkabb beszikulnek.

Ezek a tényezék tulnének a projektek beavatkozasi lehe-
téségein. Ezen valtoztatni sajnos a civilek nem tudnak. Je-
lenleg csak annyit tehetnek, hogy a programban részt vett
embereket informacids szolgaltatasaik keretében tovabbra
is tamogatjak a munkaerd-piaci reintegracioban.

Toth Marta



Oszténzés? Létsziikséglet? Kényszer?

Az érem keét oldala

Majus 14-15-16-an Kolozsvaron jar-
tunk a Mit ? — Hol? — Hogyan? cimii
tapasztalatcserén. A talalkozé céljaa
civil szervezetek — a Falugondnokok
Duna-Tisza Koézi Egyesiilete, vala-
mint erdélyi magyar civil szervezetek
— eurdpai unioés projektekben szere-
zett tapasztalatainak egy konferen-
cia keretében torténd atadasa volt.

Is6re bizonyara furcsanak tlinhet,

hogy a konferencia a vitaindito kér-
dése igy hangzott: Palyazzunk, vagy
ne palyadzzunk? (Féleg, ha nem feled-
kezink meg arrél sem, hogy a konfe-
rencia megrendezését szintén egy si-
keres NCA palyazat tette lehet6vé.)

A kérdésre szdmomra a vartnal he-
vesebb, egymassal ellentétes érvek
és ellenérvek fogalmazodtak meg. A
résztvevok kore két csoportra oszlott, a
.palyazatpartiakra” és az ,ellenzékre”.
Bevallom 6&szintén, jomagam is azok
taborat gyarapitottam, akik szerint a
civil szervezeteknek nem az eurdpai
unios palyazati rendszerbdl kell a forra-
sokat biztositani. Miért vélekedek ugy,
hogy a civil szervezetekre nincs j6té-
kony hatassal a palyazati rendszer? Az
érvekbdl (a tapasztalt rossz példakbdl)
Osszegyljtéttem egy csokorra valot:

* A civilek a palyazat targyanak és
nem alanyanak tekintik a célcso-
portot.

* A projekttevékenység nem az alap-
szabalyban megfogalmazott célo-
kat szolgalja.

* A szervezet tevékenységét (szuk-
ség esetén az alapitd okiratot is)
alakitjak a palyazati lehetéségekre.

* A projektek konkrét célt nem tar-
talmaznak, a pélyazas divatjanak
hatésara készultek.

* A palyazat csupan kényszerbdl
szlletett, mert az irodat fenntartani,
a kollegak bérét utalni mas forras-
bdl nem tudjak.

* A palyazat utjan elnyert pénz gyak-
ran féltékenységet, irigységet ge-
neral.

« Likviditasi problémakat okozhat a
projektek utéfinanszirozasa, a kifi-
zetések késlekedése.

Mint mindennek, ennek az éremnek
is két oldala van. A palyazatpartiak
legaldbb annyi érvet tudtak felhozni a
maguk igaza védelmére, mint az ellen-
zB8k. Nézzink ezekbdl is egy parat:

* Olyan projektek megvalositasara
nyilik médjuk a palyazati forrasbal,
melyet sajat er6bél megvaldsitani
nem tudtak volna.

» Célcsoportjuk igényeit, érdekeit
magasabb szinten képesek kielé-
giteni.

» Palyazatokbdl részben finanszi-
rozni lehet a kollegak bérét, az iro-
dabérleti dijak, a honlap-készitést
stb.

A kovetkez8kben foglaljuk Ossze
azokat a megallapitasokat, melyek-
ben a két tdbor a vita eredményeként
megegyezett.

Mikor inditsunk projektet?

Ha a feladat, melyet meg akarunk ol-
dani: a szervezet kildetésébdl, straté-
gidjabdl kovetkezik; szervesen illesz-
kedik szervezetink céljaihoz, ilyen
feladatok elvégzésére szervezédtink;
sikerrel befejezhet6.

v

Csak olyan projekteket inditsunk,
illetve csak olyan projektben vegyink
részt, melyeknek a céljai hasznosak,
értelmesek, a céljai személyes érték-
rendinkh6éz kapcsolhatok, melyben
szivesen dolgozunk.

Mikor ne inditsunk projektet?

* Ha a megoldas egyszerlibben is

elérhetd;

* ha szervezettdl idegen a tartalma;

* ha nem vagyunk felkésziltek ra
(szakmai ismeretek, eréforrasok);

* ha kizardélagos célunk, hogy ezzel
akarjuk lattatni a kdzdsség elbtt
fontossagunkat;

* ha nincsen valddi célcsoport, fel-
hasznald, esetleg a projektbél csak
nekink van hasznunk;

» ha az igy kapott forrasokkal mas,
esetleg korabbi, sikertelen akcion-
kat akarjuk tisztara mosni.

Be kellett lathom, hogy az érem
.Két” oldala tulajdonképpen ugyanaz
az oldal, csak mas szempontbdl, mas-
honnan tekintve. Engem sikerdlt meg-
gy6zni, a hitemet visszaadni, hogy civil
szervezeteknek is lehet és kell kiizde-
ni az Eurdpai Unio forrasaiért.

A kulcsszé projektek tervezéséhez:
Onkontroll!

Az ERMACISZA vezetbje szerint 6n-
er6bdl is meg tudunk csinalni sok min-
dent. Nem baj, ha palyazunk, de sajat
munkank sikerét ne tegyuk ettdl fug-
gbvé. Volt a résztvevd civil szervezeti
vezetbk kdzott, aki azt hangsulyozta:
fontos, hogy a palyazat a kdzdsséget
szolgalja. Valos igény, valos cél legyen
mdgotte, emberek maradjanak mogot-
te, s fontos, hogy a palyazati pénz ne
zullessze szét a kdzdsséget.

Végkodvetkeztetésként megfogalma-
zbdott: a palyazatok irasakor legyen
cél, mit akar a szervezet, hova akar el-
jutni. A pénz eszkoz legyen, ami egy jo
célt szolgal! S fontos, hogy amit meg-
valésitottunk, fenn tudjuk tartani.

Ugy gondolom, hogy a Falugond-
nokok Duna-Tisza Kézi Egyesilete,
valamint Az ERMACISZA éltal szerve-
zett konferencia elérte céljat: a jo pél-
dak az egyuttm(kédés fontossagara,
az emberi értékek figyelembe vételére
hivtak fel a figyelmet.

Moiské Csilla



Kishegyesen jartunk

ajus 23-an egyesuletink 15

tagja Kishegyesre latogatott a
N6k Kishegyesi Férumahoz. A ta-
lalkoz6t a két szervezet tagjainak
ismerkedése, baratkozasa célja-
bdl, a 2008. aprilis 20-4n megkotott
egyuttmikodési megallapodas értel-
mében, a 2009. évi egyuttmikodés
keretében szerveztik.

ANOSk Kishegyesi Foruma nonprofit
szervezetként 2002. oktdber 17-én
jott 1étre. Az alakuld kdzgyilésen 32
né vett részt. Jelenleg 52 tagot szam-
lalnak. A Férum f6 tevékenységi for-
mai: a gyerekekkel és az ifjusaggal

valé foglalkozas, az idds héaztarta-
sokkal valé tor6dés, a csodkkentett
képességgel él6 személyekkel vald
foglalkozas, a n6k tarsadalmi helyze-
tének javitasa, valamint projektumok
kidolgozasa és a civil szféra mas
szervezeteivel valé egyittmiikédés.
Els6dleges feladatuk a nék — f6-
ként a faluban él6 nék — tarsadal-
mi helyzetének javitédsa, tarsadalmi
életbe valé bekapcsolasuk, egész-
ségugyi felvilagositasuk. Kilénb6z8
szeminariumokon, edukaciokon valé
részvétellel serkenteni magabiztos-
sagukat, sajat értékeik felismerését.

Koszontunk benneteket!

’ j falu- és tanyagondnokok vizsgaztak térséginkben és képzett falu- és
tanyagondnokként folytathatjak a jévében munkajukat teleptlésikon.
Jasz-Nagykun-Szolnok megyébél: Balazs Istvanné—Cserkeszdl6, ll1és Mi-
haly — Szolnok, Kovacs Janosné — Mez6hék, Nagy Melinda — Tiszasdly.
Bacs-Kiskun megyébdl: Csorba Tamés — Helvécia, Bird Zoltan — Kelebia,
Pécsi Zsolt — Szakmar, Suba Laszl6 — Csengéd, Dorcsak Jozsefné —
Fuléphaza, Piukovics Mihalyné — Matételke, Kovacs Sandor — Tompa,
Tercsi Istvan — Agasegyhéza, Dervaderics Gabor — Mélykut.
Pest megyébdl: Kovacs Laszléné — Albertirsa, Toth Ferenc — Kocsér, Ba-

kos Ferenc — Nyarsapat.

Békés megyébdl: Horcsak Janos —Kondoros, Csipai Jozsefné és Holecska
Jézsef Lajos — Pusztafdldvar, Mladonyiczki Zoltan — Magyardombegyhaz,
Zatonyi Janos és Dernovics Laszl6 — Szarvas, Markus Janos Sandor —
Kétsoprony, Gilik Laszlé — Kamut, Laszk Anna — Pusztaottlaka, Paluska

Janos — Csabacsud.

Csongrad megyébdl: Karacsonyi Gergely és Csanyi Imre — Szatymaz,
Szalai Vimosné — Opusztaszer, Bodnar Jézsef — Fabiansebestyén,
Szabd Mihaly — Kévegy, Marton Géza — Nagymagocs, Zsirmik Beata —
Felgy8, Fodor Zsolt — Rdszke, Kalman Gabor — Bordany.

A Radié7-ben

falu- és tanyagondnok-
sagok miikoédésérdl volt
sz0 a napokban a hddmezé-

Ll vasarhelyi székhelyl Radio7
mUsoraban, melynek meghivott ven-
dége volt Csdrszné Zelenak Katalin, a
Falugondnokok Duna-Tisza Kézi Egye-
siletének lUgyvezetbje, aki Arany-Téth
Attila kérdéseire valaszolt.

—Ha egy teleplilés esze a polgarmes-
ter, ugy a falugondnoknak a telepulés
lelkének kell lennie — idézte fel Kemény
Bertalan szavait a misor vezetéje,
Arany-Toth Attila. Erre a munkara az
embereket szeretd, veluk foglalkozni
tudé személy alkalmas. A misorban
sz6 volt a falugondnoki szolgélatok in-
dulasarol, a falu- és tanyagondnokok
munkajardl, a falugondnoki szolgalatok
alapvetd munkaeszkdze, a mikrobusz
beszerzésétdl és a szolgdlatok kolt-
ségvetésérdl. A telepilések kordbban
palyazhattak falu- vagy tanyagondnoki
gépjarmlvasarlashoz nyolcvan szaza-
lékos tamogatasra az Uj Magyarorszag
Vidékfejlesztési Program keretében.
Mikédé tanyagondnoki szolgéalaton-
ként kétmillio forint allami normativar
igényelhetnek a telepllések a tanya-
gondnoksagok mukddtetésére, amely
az Osszes szukséges koltség kéthar-
mada. A falu- és tanyagondnokok tart-
jak a kapcsolatot a kiltertileten élékkel,
iskolaba viszik a gyerekeket, elviszik a
leveleket a postara, ha kell, segitenek
beadvanyt irmni, és informaljak a telepu-
lések vezetését a kilterlletek helyzeté-
rél, az ott élék gondjairdl.

Mihaly Lilla — aki telefonon kapcsolo-
dott be a miisorba —, Mindszent tanya-
gondnokaként kdzel 10 ezer hektaros
terlleten latjia el munkajat, ahol 228
polgar tartozik hozz4. Segit a minden-
napos ugyek intézésében, és az itt él6k
mar csaladtagnak tekintik. Munkaja so-
ran egy korabban hajléktalan férfit sike-
ralt egy tanyara koltdztetnie, ahol azéta
termeléssel foglalkozik.

Vannak telepulések — igy Hodmez8va-
sarhely is —, ahol a tanyagondnoki mun-
kat a mez86rok és a kultertleti koordi-
natorok bevonasaval latja el a teleplilés,
és ezek a formék is jol mikoédhetnek.




A Falugondnokok Duna-Tisza Kozi
Egyesiiletének 2008. évi kozhasznusagi jelentése
A) Szamviteli beszamolé:

Mérleg ezer FT-ban
s . . El6z6 év | EI6z6 év(ek) [Targyév|
Sor-szam| A tétel megnevezése 2007 helyesbitései| 2008
a b [¢ d e
1. A. Befektetett eszk6zok (2-5 sorok) 1144 0 668
2. I. IMMATERIALIS JAVAK 213 0 164
3. I.TARGYI ESZKOZOK 931 0 504
4. ll. BEFEKTETETT PENZUGYI ESZKOZOK 0 0 0
5. B. Forgdeszkozok (6-9 sorok) 7478 0| 23231
6. I. KESZLETEK 0 0 0
7. Il. KOVETELESEK 0 0 0
8. ll. ERTEKPAPIROK 0 0 0
9. IV. PENZESZKOZOK 7 478 0| 23231
10. ESZKOZOK (AKTIVAK) OSSZESEN (1.+ 5. sor) 8 622 0] 23899
11. C. Sajat téke (12.-16. sorok) 6 150 0| 21302
12. I. INDULO TOKE 20 0 20
13. Il. TOKEVALTOZAS/EREDMENY 12 346 0 0
14. Il LEKOTOTT TARTALEK 0 0 0
IV. TARGY'EVI EREDMENY
15. ALAPTEVEKENYSEGBOL =~ -6216 0| 15152
(KOZHASZNU TEVEKENYSEGBOL)
16 \ TARGYEVI EREPMENY VALLAKOZASI 0 0 0
) TEVEKENYSEGBOL
17. D TARTALEK 2 456 0| 8688
18. E. CELTARTALEKOK 0 0 0
19. F. Kotelezettségek (20.-21. sorok) 16 0 39
20. I. HOSSZU LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 0 0 0
21. I. ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 16 0 39
FORRASOK (PASSZIVAK) OSSZESEN
22. | (11.417.+18.+19. SOR) 8622 0123899
Tajékoztaté adatok:
A. Pénzugyileg rendezett személyi jellegi raforditasok
1. Bérkoltség 8 651
Ebbdl: - megbizasi dijak 3003
- tiszteletdijak 0
2. Személyi jellegli egyéb kifizetések 19
3. Bérjarulékok 2588
B. Pénzlgyileg rendezett anyag jellegii raforditasok 0
C. Ertékcsdkkenési leiras 826
D. Pénzugyileg rendezett egyéb jellegl raforditasok 29 501
E. A szervezet altal nyujtott tamogatasok (pénziigyileg rendezett) 0
F. Targyévben kiutalt 1% 6sszege 251

B) A koltségvetési tamogatas felhasznalasa:
Az egyesitlet munkajat partol6 tagként tamogatd énkormanyzatok 2008-ban:

Agasegyhdza, Ambrézfalva, Asotthalom,Bacsalmas, Bacsszentgydrgy, Bacsszolés, Balastya,
Ball6szdg, Balotaszallas, Bocsa, Bordany, Borota, Bugac, Bugacpusztahaza, Cibakhaza,
Csanadalberti, Csardaszallas, Csem6, Csengele, Csengdd, Cserkesz6l6, Csikéria, Csélyospalos,
Doc, Domaszék, Dragszél, Eperjes, Forraskut, Fuléphaza, Flldpjakab, Fuldpszallas, Harkakotony,
Homokmégy, Hunyadfalva, Imrehegy, Jakabszallas, Kalocsa, Kardos, Kelebia, Kéleshalom,
Kerekegyhaza, Kétpd, Kisdombegyhaz, Kiskunmajsa, Kisszallas, Kdmpdc, Kords-szogi KKT
Szarvas, Kult.Sport KHT Kaszaper, Kunadacs, Kunbaracs, Kunfehérté, Kunpeszér, Kunszallas,
Ladanybene, Lorév, Magyardombegyhaz, Martély, Mezéhegyes, Mindszent, Baptista Egyhaz-Kis-
kérds, Mérahalom, Méricgat, Nagyrév, Nyarlérinc, Opusztaszer, Ordas, Orménykat, Ottdmds, Pahi,
Pusztamérges, Roszke, Ruzsa, Sarkadkeresztur, Szakmar, Szank, Szatymaz, Szentkiraly, Csong-
rad, Tarhos, Tiszainoka, Tiszajend, Tiszakirt, Tiszaszentimre, Tompa, Ujszalonta, Ujszilvas, Ujte-
lek, Ullés, Vasad, Zsana, Zsombd, Sandorfalva. Nem pénzbeli tamogatast adott még: Kunfehért,
Orménykat, Mindszent, Kiskunmajsa, Csengéd, Imrehegy, Kunszallas, Csengele, Részke, Csems,
Tiszakiirt, Csardaszallas, Tarhos, Ottémds.

D) Kimutatas a cél szerinti
juttatasokrol:

Egyesitiletink 2008-ban cél szerinti jutta-
tasban részesitette:

» Téth Erzsébet a vajdasagi N6i Férum tag-
janak gerincm(tétjének tamogatasa - 20
ezer Ft értékben

A kozhasznu tevékenység keretében az
egyesllet tagjainak, valamit az egyesiilet
mikodési teriletén dolgozé falugondno-
koknak, dnkormanyzatoknak és intézmé-
nyeknek nyujtott cél szerinti juttatasok
(adomentes nem pénzbeli szolgaltatasok):
« Falugondnoki talalkozokon valé részvétel
» Szakmai tovabbképzéséken valé részvétel
* Csaladi nap

» Baranya megye — tapasztalatcsere, latout

» Lakitelek Népf&iskola - 3 napos szakmai
tovabbképzés

* Duna-Tisza Kézi Falugondnoki Hirlevél

« Pélyazati tanacsadasok igénybevétele

» Szakmai konzultacio, tanacsadas igény-
bevétele

» Szakmai programokon, konferenciakon
vald részvétel

» Tovabbképzéseken valo részvétel

* Palyazati, fejlesztési programokban vald
részvétel

E) Kimutatas a kapott
tamogatasokrdl (folytatas):

Felhasznaldsuk a megkétott palyazati
szerz8dések alapjan tortént, illetve folya-
matosan torténik.

Egyesiiletiink az 1 %-bdl 2008-ban 251
116,- Ft 6sszeget kapott.

Ezen tamogatast egyesiletiink a 2008 évi
Falugondnoki Kalendarium megijelenteté-
sére forditja.

F) Kimutatas a vezeto
tisztségviseldk juttatasairol:

Az egyestlet vezetbje, valamint vezet6 tiszt-
ségvisel6i semmilyen pénzbeli, semmilyen
természetbeni juttatasban nem részesiltek,
kivéve azokat a cél szerinti juttatasokat —fa-
lugondnoki talalkozékon, tovabbképzése-
ken, csaladi napon, tapasztalatcserén, la-
téuton, tovabbképzéseken, szakmai napon,
konferenciakon valo részvétel - melyet az
egyesulet barmely tagja tagsagi jogviszo-
nya alapjan igénybe vehetett.

G) Beszamol6 az egyesiilet koz-
hasznu tevékenységérol:

« Egyesduletink 1997 novemberében — tizen-
két éve — alakult meg Kelebian. Az alakulas-
kor nem volt még 20 a falugondnoksagok
szama, ma pedig térségiink (Bacs-Kiskun,
Csongrad, Beékés, Pest, Jasz-Nagykun-
Szolnok megye) 134 telepllésén 193 falu,
illetve tanyagondnoksag makaodik.

(Folytatas a 10. oldalon)



(Folytatas a 9. oldalrol) Eredmény levezetés: ezer Ft-ban
Az elflnult"ev is es'emenyellfben"g?zdag volt - - - Ei6z6 | El8z3 év(ek) | Targyév
egyesuletiink életében. Kézgyilést 2 alka- | | Sor-szam A tétel megnevezése év 2007 | helyesbitései 2008
lommal (évi rendes, tisztujitd), elndkségi a b c d e
Uléseket tartottunk, képviseltik egyesile- A. Osszes kdzhasznu tevékenység bevétele

. . . 1. - 28 047 0 45 479
tlinket a falugondnoki rendezvényeken. (i + 1. sorok)
« Irodat mikoddtetiink Kecskeméten, az In- 2. Pénzigyileg rendezett bevételek (1+2+3+4+5) 0 0 0
kubatorhazban. 3. 1 szhaszpu célra, mikddtetésre kapott 0 0 0
- Szakmai miikodésiink érdekében iro- famogalas

. i . 4. a alapitétol 0 0 0
dankban munkaszerzddéssel, illetve meg- " P —v
bizasi dijjal folyamatosan foglalkoztattunk > b kOZp?_m' koltségveteste 0 0 0
munkatarsakat. 6. ¢ helyi 6nkormanyzattol 0 0 0
Informaciészolgaltatas: 7. d tarsadalombiztositotol 0 0 0
» Duna-Tisza Kozi Hirlevél megjelentetése 8. e egyéb 1% 200 0 251
tanyagondnokok, 6nkormanyzatok, civil szer- 9. f tovabbutalasi céllal kapott 0 0 0
vezetek, szakemberek részére kéthavonta 10. 2 Palyazati Gton elnyert timogatas 23 868 0| 38727
* Palyazatfigyelés és tanacsadas 1. 3 Kozhaszni tevékenységbél szarmazo bevétel 1210 0 3164
« Tanacsadas: Egyéni tanacsadassal is se- 12. 4 Tagdijbél szarmazo bevétel 2 562 o] 3054
gitettlik a falu- és tanyagondnoki szolgala- 13. 5 Egyéb bevétel 207 0 283
tok beinditdit és a tobb éve mikodoket 14, Il Pénzbevételt nem jelentd bevételek 0 0 0
* Kiadvanyok, konyvek szerkesztése, meg- 15. | B. Vallalkozasi tevékenység bevétele (1.+ 2.) 0 0 0
jelentetése: Elni tanulj! kiadvany és sz6r6- | ™4 1 Penziigyileg rendezett bevételek 0 0 0
lap, egyestletlink bemutatasa szordlap 17. 2 Pénzbevételt nem jelentd bevételek 0 0 0
. Konferenmakon: kiallitasokon és a’ me’dl- 18 C. Tényleges pénzbevételek (A/1 + B/1) 0 0 0
sir:;':i’:” a falu- és tanyagondnoksag kép- 19. | D Pénzbevételt nem jelentd bevételek (A/ll +B/2) 0 0 0
« Honlap miikodtetése: www.falugondnok- 2. | KOZhaSZ(ql_J+tz\_lf kg,efis)e g réforditasai 34263 0| 38727
sag.hu, www.tanyagondnoksag.hu 21. 1. Raforditasként érvényesithetd kiadasok 33 369 0| 29501
* Térséglink megyéiben részvétel falu- és 22, Ebbél tovabbutalt tamogatas 0 0 0
tanyaférumokon, testiileti Gléseken 23. 2. raforditast jelent6 eszkozvaltozasok 0 0 0
* Minden falugondnoki és tanyagondnoki 24, 3. raforditast jelentd elszamolasok 894 0 826
szolgalat szamara elkészittettik a térség- 25. 4. raforditasként nem érvényesithetd kiadasok 0 0 0
ben az autokra a falugondnoki és tanya- 26. |F. Vallalkozasi tevékenység raforditasai 0 0 0
gor_1dno!(i rr,1&’1tric’a'kat ) 27. 1. raforditasként érvényesithetd kiadasok 0 0 0
* Film készitése és bemutatasa az MTV 2te- | ™55 ™15 "raforditast jelents eszkozvaltozasok 0 0 0
levizioban, valamint a REGIO Filmstudidban | ™59’ 3. raforditast jelentd elszamolasok 0 0 0
Térségl, orszdgos rendezvények szer- | ™5, 4. raforditaskent nem érvenyesithetd kiadasok 0 0 0
:’eKzéeZZ‘;"més 31. | G. Targyévi pénziigyi eredmény (+ - 1. +-2) | -6 216 0| 15152
+ Falugondnoki talalkozok, szakmai ta- 32. ! :?;::%an:,uetaj:(_?g_)ﬁ?_gEt_z%yew Penziovl -6 216 0| 15152
pasztalatcserék szervezése Cseng6don, 33 2. Vallalkozasi tevékenység targyévi pénziigyi 0 0 0
Imrehegyen, Kunszallason i eredménye (B./I.-F./1.- F./4.)
+ Szakmai napok a tanyabusz palyazathoz: 34. H. Nem“pénzben'reali?élt erec}mény (+ - 1.+-2) 0 0
Csengelén, Részkén, Csemdn, Tiszakiirton, 35. 1. Kbzhasznu tevékenyseég nem penzben 0 0 0
Kecskeméten, Csardaszallason realizalt eredménye (A/Il. ~ E./2. — E./3.)

’ 2. Vallalkozasi tevékenység nem pénzben
- A mar hagyomannya valt Csaladi nap || 36 realizalt eredménye (B./2. — F1.2. — F./3.) 0 0 0
megrendezése Kunfehérton 37. |l . Adozas el6tti eredmény (B./1 —F/1.)+-H2| -6216 0| 15152
* Lajosmizse —,A csaladsegit6 szolgalatok 38. J. Fizetend tarsasagi ado - 0 0
egylttmikodése a tanyagondnoki szolga- 39. |H Targyévi eredmény -6216 0| 15152
latokkal” szakmai napon kézremiikbdés 40 1. Kézhasznu tevékenység targyévi eredménye | 6216 o 15152
* Fotépalyazat tanyagondnokoknak i (ANL+A)-(E/1+E/2+E/3)
+ AMivelédés hete — a tanulas Ginnepe régiés 41. 2. Vallalkozasi tevékenység targyévi eredménye 0 0 0
Ezgg:jg'sgfvd:;g:;;s’?:;ﬁ;Efgﬁgﬁzgzﬂj C) A vagyon felhasznalasaval kapcsolatos kimutatas:
Kecskeméten — svajci-magyar szeminarium 2007. 2008. |Valtozas (adatok e Ft-ban)
* Az egész életen at tartd tanulas népszerisi- | | Indulé téke 20 20 0
tése szakmai napok keretében Orménykuton, | [ Tékevaltozas/eredmény | 12 346 [6 130 Tartalékba helyezve -6 216
Mindszenten, Kiskunmajsan, kisfilm készitése | | Tartalék 2 456 8 688 +6 232
Human eréforras fejlesztése, képzés, to- | | Targyévi eredmény -6 216 +15 152 + 8936
vabbképzés, latout: .. L. ey e
- Egyesiiletiink akkreditalt feln6ttképzé in- Az egyesiilet vagyona (targyi eszk6zok, immaterialis javak):
tézmény (AL — 1717) FORD Fiesta 1,25-6s aut6 (2000), Szamitégép és nyomtaté (2002),
- Ot Gj falugondnoki tovabbképzést akkre- AFICIO 1018 D fénymasolo (2003), Szamitogép IBM 5 db (2003, 2004, 2006),
ditaltattunk Egyesiileti irodahoz butorok (2003, 2006), Lap_top ASUS (2006),
Szamitégépes programok (2004, 2006, 2007, 2008) Spiralozé (2006), FAX (2006),

* Szakmai kreditpontos tovabbkepzésein- SAMSUNG fénymasol6 (2006), Projektor, vetitdvaszon (2008)



Palyazati tamogatasok fel nem hasznalt része utan képzett tartalék kimutatasa:

A tdmogatas
Megnevezés telies | 2008.12.31-ig | 2008.12.31-ig | 2008.12.31.
Osszege | befolyt (EFt) [felhasznalt (EFt)| tartalék (EFt)
(EFt)
NCA 2008 évi Civil dnszervezdés 2490 2490 830 1660
NCA 2008 évi Erdélyi konferencia 1030 1030 0 1030
NCA 2008 évi Miikodési 1500 1500 1062 438
NCA 2008 évi Tanulmanyut 400 400 0 400
NCA 2008 évi Hirlevél 741 741 200 541
HEFOP 2.2 2005-2007 tovabbképzés 2032 1661 2032 -371
OFA 2006-2008 4952 4283 4 952 -669
Human eréforras fejlesztés
OFA 2008.Kommunikacid 3000 2174 3000 -826
TAMOP-1.4.1. 2008-2010 50 000 12 500 3475 9025
Modszertan 700 350 700 -350
MTFSZ 2190 0 2190 -2190
dsszesen 69 035 27 129 18 441 8 688

E) Kimutatas a kapott tamogatasokrol:

Padlydzati tamogatdsok:

Megnevezés IA tamogatas teljes 6sszege (EFt) ebbdl 2008-ban befolyt (EFt)
NCA 2007 évi Hirlevél 850 850
NCA 2007 évi Il. k. Erdély tap.cs. 480 480
NCA 2490 2490
2008 évi Civil 6nszervezddés
NCA 1030 1030
2008 évi Erdélyi konferencia
NCA 2008 évi Mikodési 1500 1500
NCA 2008 évi Tanulmanyut 400 400
NCA 2008 évi Hirlevél 741 741
HEFOP 2.2 2032 0
2005-2007 tovabbképzés 2005-ben 388

2006-ban 488

2007-ben 786
HEFOP 1.3.1 24 106 6 462
2006-2008 N6k munkavallalasa |2006-ban 7 077
elésegitése 2007-ben 10 567
HEFOP 2.2.1 Retar 9 606 7 165

2007-ben 2 402
OFA 2006-2008 Human 4 952 1244
eréforras fejlesztés 2006-ban 1 238

2007-ben 1 801
OFA 2008.Kommunikacio 3000 2174
TAMOP-1.4.1. 2008-2010 50 000 12 500
Népféiskolai Tarsasag — 700 700
LA mivel6dés hete — ...”
Kecskemét Megyei Jogu Varos 90 90
Bacs-Kiskun Megyei Kozgylilés 250 250
— Mikodési
Bacs-Kiskun Megyei Kézgytlés — 200 200
Lakiteleki konf.
Munkalgyi Kézpont 450 450
Médszertan 700 350
MTFSZ 2190 0

6sszesen 112 162 39 077

ken 306 6 vett részt, kdzulik 184 falu és
tanyagondnok egyestletiinkbdl

* Hazai 3 napos szakmai tapasztalatcsere
keretében Baranya megyében jartunk lato-
uton 62 fével

* Lezartuk a vérnyomasméré szlréprogra-
mot 30 tanyagondnokkal

* Ismerked6 talalkozé térséginkbdl az uj
falu- és tanyagondnokokkal

Nemzetko6zi kapcsolatok épitése:

» Vajdasagi kapcsolatok, 6nkormanyzati
és civil hatar menti egyuttmikodések eré-
sitése: NCA tdmogatasaval szakmai prog-
ramot, szakmai konferenciat rendeztiink
Kishegyesen a falugondnokos teleplilések
testvérteleplléseinek a szolgalatok vajda-
sagi elterjesztése érdekében

» Akishegyesi N6i Forum tagjai részt vettek
Csaladi napunkon

» Erdélyi civil kapcsolatok épitése, falu-
gondnoksagok inditasanak segitése, szak-
mai ut Erdélybe

Fejlesztési programok:

* Lezarult A n6k munkaerdpiacra valo visz-
szatérésének Osztdnzése” HEFOP 1.3.1.
palyazati program, melyet 6 telepuléssel
kozosen szerveztink Harkak&tonyben,
Filophazan, Fulopjakabon,  Ordason,
Kunbaracson, Ujszilvason

« HEFOP 2.2.6. RETUR palyazat inditasa
~Szenvedélybetegek aktiv életre segitése”
cimmel a KARITASZ Alapitvany REV Szen-
vedélybeteg-segitd egyesiilettel kézdsen bo-
nyolitott programunk eredményesen lezarult.
» Orszdgos Foglalkoztatési Kozalapitvany
altal tamogatott két programunk, valamint a
Magyar Népf&iskolai Tarsasag kiirasaban bo-
nyolddo palyazati programok befejezddtek.

« TAMOP 1.4.1 Eurépai Uniés palya-
zati programot kezdtink 8 telepuléssel
egylttmikodésben (Szank, Csolyospalos,
Kiskunmajsa, Kisszallas, Borota, Balastya,
Csengele, Opusztaszer)

Médszertan:

Egyesiiletiink palyazati partnerként a Dél-
alfdldi Régioban a falugondnoki mddszer-
tani feladatokat 2008. julius 1-t&l.
 Szakmai tanacsadas indul6 szolgalatoknak
» Szakmai programok véleményezése

» Szakeértéként kozremikddés szakmai el-
lendrzéseken a Kbézigazgatasi Hivatal és a
varosi jegyz6k felkérésére

» Szakmai egyuttmiikédések 6sztbnzése

A fenti szolgaltatasokban nem csak a
Falugondnokok Duna-Tisza Kozi Egye-
siletének tagjai részesiiltek.

Egyesiiletiink az alapit6 okiratban foglalt
kdézhasznu céloknak megfeleléen végezte
tevékenységét a 2008. évben.

Az egyesiilet Kozgyiilése a kdzhasz-
nusagi jelentést 2009. februar 11-én
megtargyalta és elfogadta.

Friebert Gabor eln6k
hitelesit6: Seres Ferenc,
a Feluigyel6 Bizottsag elnoke



Gyogynoveénytar

Vadgesztenye

(Aesculus hippocastanum)

Népies neve: bokrétafa, l6gesztenye
A névény leirasa:

A vadgesztenyefélék csaladjaba tar-
tozik. Tizendt faja létezik. Hazaja EI6-
Azsia és a Balkan-félsziget. Megtalal-
haté utak mentén, parkokban, teme-
tékben. Hazank egyik kdzkedvelt disz-
faja. Viragja farts viragzatot alkot.
Mire j6?

Az eszcin jétékony hatassal van az
erekre, kilonésen a vénakra, éppen
ezért gyakran alkalmazzak visszér-
bantalmak, labszarfekély és vérkerin-
gési zavarok esetén. A kéregbdl nyert
eszkulin fényvédd krémek gyakori al-
kotorésze. Aleveleket hagyomanyosan
izileti bantalmak enyhitésére hasz-
naljak. Kulséleg régéta hasznaljak fe-
kélyek és bérbetegségek kezelésére,
aranyér ellen pedig ul6éfardéként.
Hogyan hasznaljuk?

Tea: 3 dl forr6 vizzel forrazunk le 1 te-
askanalnyi szaritott vadgesztenyeleve-
let, majd 8-10 perc elteltével sz{irjik le.
Mézzel édesithetd. Tinktdra: 100 ml 38
%-0s palinkahoz keverjink 2 evékanal-
nyi szaritott és poritott vadgesztenyele-
velet és 2 evBkanalnyi vadgesztenye-

lisztet, majd légmentesen zarjuk le, és
hagyjuk allni 10 napig. Ezt kdvetéen
szlirjik le, és sotét tvegben taroljuk.
Fajo, sajgd izuletekre alkalmazzuk be-
dorzsolb-szerként. Pép: 2 evBkanalnyi
vadgesztenyelisztet keverjink 0Ossze
2 evBkanalnyi buzaliszttel, és adjunk
hozz& annyi 10 %-os étkezési ecetet,
hogy kenhet6 péppé valjon. F3jo, sajgd
izlletekre adhaté. Furdé: 2 evékanal-
nyi szaritott és poritott vadgesztenye-
levelet és 2 ev8kanalnyi vadgesztenye-
lisztet forrazzunk le 3 dl forrasban [évé
vizzel, majd 8-10 perc utan szlrjik le,
a fézetet Ontsik a furdévizhez. Visszér,
aranyeér esetén jotékony kura. Termé-
sébdl a vénakat er6sitd, visszérbantal-
mak ellen alkalmazott gyogyszereket
allit el a gydgyszeripar, a drogkivonat
(eszcin) homeopéatias gyogyszerkészit-
ményekben is megtalalhato.

Jo tudni!

A vadgesztenyelevélbdl készilt teat
vese- és majbetegségek esetén, vala-
mint varanddéssag és szoptatas ideje
alatt ne fogyasszuk! A plazmaprotein-
hez k6t6d6 eszcin mas gyogyszerek
megkdtését akadalyozhatja. Egyes
adatok szerint a gyermekeknél gyo-
mor-bélrendszeri irritacié Iépett fel a
mag és a héj darabkainak fogyaszta-
sat kdvetden.

Tanyagondnoki munkank miatt
naponta Szegedre jarunk szak-
orvoshoz, kérhazba, klinikara, Ugy-
intézés céljabdl, igy szembesiiliink
milyen nehéz csucsforgalomban
kézlekedni, de még annal is nehe-
zebb parkoldt talalni kbzel persze az
adoft intézmény bejaratahoz, hogy a
nehezen mozgd id6s hélgynek vagy
férfinak ne kelljen sokat gyalogolnia a
bejéaratig. Ezért sokszor kénytelenek
vagyunk tilos helyen, vagy mento6-
parkoloban megallni, és mindig csak
reménykedhetiink, hogy mire vissza-
ériink, az autét még oftt fogjuk talaini.

De a multkor egy hasonlé esetnél
bizony nem volt oft a tanyagondno-

Szegedi malor

ki autd, mire visszaértiink. Elvitték!
Hiéba volt a kocsi mindkét oldalan
a felirat, a szigoru feliigyel6k ko-
nyértelenek voltak és elvontattak a
tanyagondnoki jarmdivet. A véarako-
76 betegeket vissza kellett kisérni
a rendelbbe, amig taxival a ,kivalto”
éllomésra eljutottunk és j6 borsos
O6sszegeért az autoét, amivel a mun-
kankat végeztiik visszakaptuk.

Es egyiittmiikédés helyett még
Ortilhetiink, hogy csak elszallitottak,
és nem blntettek meg bennlinket.
Hat ez van! Tehat vigyazzunk, mert
van, aki nem elnézé veliink!

Kovacsné Kacz Erika
tanyagondnok, Rszke

Babakoszonto

Alt Norbert gyulai tanyagond-
noknak Adam nevi fia sziiletett
2008. szeptember 3-an. Husvét-
kor (2009 aprilis 12-én) sziletett
Csanyi Imre szatymazi tanyagond-
nok Imre nevd, valamint egyesule-
tink munkatarsanak Fazekasné
Endre Evanak Gabor nevii kisfia.
Gratulalunk!

DUNA-TISZA K(")ZI ]
FALUGONDNOKI HIRLEVEL
Kiadja:

a Falugondnokok
Duna-Tisza Kozi Egyesiilete
e-mail: info@falugondnoksag.hu
honlap: www.falugondnoksag.hu
iroda: 6000 Kecskemét, Ipoly u. 1/A
Telefonszam:
06-76/507-543
Fax: 06-76/507-544
Szerkeszti:

Borzak Tibor, Csorszné Zelenak Katalin
Téth Marta, Moisko Csilla,
Tordel6: Almasi Laszlo
Raijz: Vida Agnes
Engedélyszam: 2.9/776-1/2006
Nyomda: Print 2000, Kecskemét

Megjelent a Szocialis és Munkaiigyi

Minisztérium valamint a Nemzeti Civil
Alapprogram és az Eurépai Uni6
tamogatasaval, az Eurépai Szocialis
Alap tarsfinanszirozasaval.
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i B,
U Jepdcetesly ﬂ
Szocialis és
Munkatgyi
Minisztérium




